OQQ~ Integrovana stredni Skola Moravska Trebova
i Brnénska 1405, Moravské Trebova, PSC 571 01

KLASIFIKACNI RAD
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Cl. 1. Uvod

(1) Zduavodu jednotného postupu pedagogickych pracovniki pfi hodnoceni
prospéchu a chovani zaka vydavam jako pfilohu Skolniho fadu, v souladu s § 30
zakona €. 561/2004 Sb. o pfedskolnim, zakladnim, stfednim, vy8Sim odborném a
jiném vzdélavani (dale jen S$kolsky zakon) v platném znéni, Klasifikacni fad
Integrované stfedni Skoly Moravska Trebova.

(2) Hodnoceni a klasifikace zakl Skoly je soucasti jejich vychovy a vzdélavani.
Ucelem hodnoceni a klasifikace je pfispivat k odpovédnému pfistupu Zzaka k vychové
a vzdélavani ve Skole. Vysledky hodnoceni klasifikace jsou uvedeny na vysvédceni.

Cl. 2. Prubézna a celkova klasifikace

Ve vychovné vzdélavacim procesu se uskutecriuje klasifikace prubézna a celkova.
Prabézna klasifikace se uplatiiuje pfi hodnoceni dil€ich vysledkl a projeva Zaka
v jednotlivych  vyu€ovacich pfedmétech. Celkova klasifikace v jednotlivych
vyuCovacich pfedmétech se uskuteciuje na konci I. a Il. pololeti.

Cl. 3. Hodnoceni a klasifikace zaku

(1) Prospéch Zaka v jednotlivych vyuCovacich pfedmétech se klasifikuje témito
stupni:

vyborny

chvalitebny

dobry

dostateCny

nedostatecny

aprwnNn -

(2) Stupen prospéchu urluje ucitel, ktery vyuluje prFislusSnému prfedmétu. Ve
vyu€ovacim pfedmétu, v némz vyucuje vice ucitell, urdi stupen prospéchu zaka za
klasifikani obdobi po vzdjemné dohodé. Pfi urCovani stupné prospéchu
v jednotlivych vyuCovacich pfedmétech na konci klasifikacniho obdobi se stuper
prospéchu urCuje na zakladé priméru z klasifikace za prislusné obdobi. Odchylné od
tohoto stanoveného postupu muize ucitel stanovit jiny systém hodnoceni a klasifikace
zakl ve svém predmétu. Podminkou je jeho schvaleni feditelem Skoly a prokazatelné
seznameni zakim.

(3) V terminech urCenych v Planu vychovné vzdélavaci prace na dany skolni rok se
projednavaji v pedagogické radé pripady zaostavani zakl v uCeni a nedostatky
v chovani.

(4) Na konci klasifikaniho obdobi, v terminu, ktery urci Feditel Skoly, nejpozdéji vSak
48 hodin pfed jednanim pedagogické rady, zaznamenaji ucitelé pfislusnych
vyuCovacich pfedmétu vysledky celkové klasifikace do tfidniho vykazu.

(5) Zakonni zastupci zaka jsou informovani pribézné o prospéchu a chovani zaka
vhodnym zplUsobem, zejména:



a) tfidnim ucitelem a uciteli jednotlivych vyu€ovacich pfedmétd na tfidnich schuzkach

b) tfidnim ucitelem a ugiteli jednotlivych vyu€ovacich pfedmétd, jestlize o to zastupci
Zaka pozadaji

c) ftfidnim ucCitelem, uditeli jednotlivych vyuCovacich predmétd v pfipadé

mimoradného zhorSeni prospéchu nebo chovani a to bezprostfedné a prokazatelnym

zpusobem

d) prostfednictvim zaznamu v zakovskych knizkach

e) prostfednictvim elektronické zakovské knizky — program Bakalar

(6) PFi prestupu Zaka na jinou stfedni Skolu zaSle feditel stfedni Skoly vSechny
doklady a zaznamy o Zakovi fediteli stfedni Skoly, do které Zak prestupuje. Pfi
prestupu béhem Skolniho roku zasle téz vypis z klasifikacnich zaznam, popfipadé i
predbézny navrh klasifikace.

Cl. 4 Rozdéleni vyuéovacich pfedméta

Pro potfeby klasifikace se vyu€ovaci pfedméty rozdéluji do dvou skupin:
- pfedméty teoretického vyu€ovani
- predméty praktického vyucovani

Cl. 5. Klasifikace ve vyuéovacich predmétech teoretického vyuéovani

(1) P¥i klasifikaci vysledku ve vyu€ovacich pfedmétech teoretického vyu€ovani se
v souladu s pozadavky uéebnich osnov hodnoti:

a) ucelenost, pfesnost a trvalost osvojeni pozadovanych poznatk, faktd, pojmu,
definic, zakonnosti a vztahll a schopnost vyjadfrit je

b) kvalita a rozsah ziskanych dovednosti vykonavat pozadované intelektualni a
motorické ¢innosti

c) schopnost uplatfovat osvojené poznatky a dovednosti pfi FeSeni teoretickych a
praktickych ukold, pfi vykladu a hodnoceni spole¢enskych a pfirodnich jevu a
zakonitosti

d) schopnosti vyuzivat a zobecfiovat zkuSenosti a poznatky ziskané pfi vyuce a
praktickych €innostech

e) kvalita mysleni, pfedevsim jeho logika, samostatnost a tvofivost

f) aktivita v pfistupu k Cinnostem, zajem o né a vztah k nim

g) presnost, vystiZznost a odbornd i jazykova spravnost ustniho a pisemného projevu

h) kvalita vysledkd €innosti

i) osvojeni u€innych metod samostatného studia

]) estetické vnimani

(2) Vychovné vzdélavaci vysledky se klasifikuji podle této stupnice:

a) vysledna klasifikace ve vSeobecné vzdélavacich a odbornych predmétech



Stupenn1  (vyborny)

Zak ovlada udéebnimi osnovami poZadované poznatky, fakta, pojmy, definice a
zakonitosti ucelené, presné a uplné a chape vztahy mezi nimi. Pohotové vykonava
pozadované intelektualni a motorické cinnosti. Samostatné a tvofivé uplatiuje
osvojené poznatky a dovednosti pro feSeni teoretickych a praktickych ukoll, pfi
vykladu a hodnoceni jevl a zakonitosti. Mysli logicky spravné, zietelné se u ného
projevuje samostatnost a tvofivost. Jeho Ustni a pisemny projev je spravny, presny a
vystizny. Graficky projev je pfesny a esteticky. Vysledky jeho €innosti jsou kvalitni,
pouze s mensSimi nedostatky. Je schopen samostatné studovat vhodné texty.

Stupenn 2  (chvalitebny)

Zak ovlada uéebnimi osnovami poZzadované poznatky, fakta, pojmy, definice a
zakonitosti ucelené, presné a uplné. Pohotové vykonava pozadované intelektualni a
motorické Cinnosti. Samostatné a produktivné nebo podle mensich podnéta ucitele
uplatriuje osvojené poznatky a dovednosti pfi feSeni teoretickych a praktickych ukold,
pfi vykladu a hodnoceni jevu a zakonitosti. Mysli spravné, v jeho mysSleni se
projevuje logika a tvofivost. Ustni a pisemny projev mivd mensi nedostatky ve
spravnosti, pfesnosti a vystiznosti. Kvalita vysledkd ¢innosti

je zpravidla bez podstatnych nedostatkiu. Graficky projev je esteticky, bez vétSich
nepresnosti.

Zak je schopen samostatné nebo s mensi pomoci studovat vhodné texty.

Stupen 3  (dobry)

Zak ma v ucelenosti, presnosti a Uplnosti osvojeni pozadovanych poznatki, faktd,
pojmul, definic a zakonitosti nepodstatné mezery. Pozadované intelektualni a
motorické ¢&innosti nevykonava vzdy pFfesné. PodstatnéjSi nepfesnosti a chyby
dovede za pomoci ulitele korigovat. Osvojené poznatky a dovednosti aplikuje pfi
feSeni teoretickych ukolu s chybami.

Uplatfuje poznatky a provadi hodnoceni jevl a zakonitosti podle podnétu ucitele.
Jeho mysleni je vcelku spravné, neni vzdy tvofivé. Usti a pisemny projev neni vzdy
spravny, presny a vystizny, graficky projev je méné esteticky. Cast&jsi nedostatky se
projevuji v kvalité vysledkd jeho Cinnosti. Je schopen samostatné studovat podle
navodu ucitele.

Stupen 4 (dostatecny)

Zak ma v ucelenosti, pfesnosti a Uplnosti osvojeni pozadovanych poznatkd zavazné
mezery. Pfi provadéni pozadovanych intelektualnich a motorickych €innosti je malo
pohotovy a ma vétsi nedostatky. V uplatfiovani osvojenych poznatkt a dovednosti pfi
feSeni teoretickych a praktickych ukold se vyskytuji zavazné chyby. Pfi vyuzivani
poznatkl pro vyklad a hodnoceni jevu je nesamostatny. V logice mySleni se vyskytuji
zavazné chyby, mysleni je zpravidla malo tvofivé. Jeho ustni a pisemny projev ma
zpravidla vazné nedostatky ve spravnosti, pfesnosti a vystiznosti. Vysledky jeho
Cinnosti nejsou kvalitni, graficky projev je malo esteticky. Zavazné nedostatky a
chyby dovede zak s pomoci ucitele opravit. Pfi samostatném studiu ma velké
téZkosti.

Stupenn 5 (nedostatecny)

Zak si pozadované poznatky neosvojil uceleng, pfesné a UpIn&, ma v nich zavazné a
znacné mezery. Jeho dovednost vykonavat pozadované intelektualni a motorické
Cinnosti ma velmi podstatné nedostatky. V uplathiovani osvojenych védomosti a
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dovednosti pfi feSeni teoretickych a praktickych ukold se vyskytuji velmi zavazné
chyby. Pfi vykladu a hodnoceni jevll a zakonitosti nedovede své védomosti uplatnit
ani s podnéty ucitele. Neprojevuje samostatnost v mysleni, vyskytuji se u ného Casté
logické nedostatky. V ustnim a pisemném projevu ma zavazné nedostatky ve
spravnosti, pfesnosti a vystiznosti. Kvalita vysledkd jeho &innosti a graficky projev
jsou na nizké urovni. Zavazné nedostatky a chyby nedovede opravit ani s pomoci
ucCitele. Nedovede samostatné studovat.

b) klasifikace v predmétu télesna vychova

Stupen 1 (vyborny)

Zak je v innostech velmi aktivni, piné vyuziva osobnich pfedpokladii a velmi
uspésneé je rozviji v individualnich a kolektivnich projevech. Ma vyrazné aktivni zajem
o télesnou kulturu, uspésné rozviji svoji télesnou zdatnost, jeho projev je pfesny.

Stupen 2 (chvalitebny)

Zak je v innostech aktivni, tvofivy, pfevazné samostatny na zakladé vyuzivani svych
osobnich pfedpokladu, které uspé&sné rozviji v individualnim a kolektivnim projevu.
Jeho projev je esteticky pusobivy a ma jen mensi nedostatky z hlediska pozadavku
udebnich osnov. Zak pfevazné tvorivé aplikuje osvojené védomosti, dovednosti a
navyky v novych ukolech.

Ma aktivni zajem a v poZzadované mife rozviji svoji télesnou zdatnost.

Stupen 3 (dobry)

Zak je v ginnostech méné aktivni, samostatny a pohotovy. Nevyuziva dostateéné
svych schopnosti v individualnim a kolektivnim projevu. Jeho projev je malo
pusobivy, dopousti se v ném chyb. Jeho védomosti, dovednosti s navyky maji
CetnéjSi mezery a pfi jejich aplikaci potfebuje pomoc ucCitele. Nema dostatecny aktivni
zajem o télesnou kulturu, nerozviji jej dislednéji.

Stupen 4 (dostatecny)

Zak je v &innostech malo aktivni a tvofivy. Rozvoje jeho schopnosti a jeho projev jsou
malo uspokojivé. Ukoly Fesi s astymi chybami. Své minimalni védomosti a
dovednosti aplikuje jen s velkou pomoci. Projevuje malou snahu a zajem o ¢innosti,
nerozviji dostate¢né svoji télesnou zdatnost.

Stupen 5 (nedostatecny)

Zak je v &innostech prevazné pasivni, rozvoj jeho schopnosti je neuspokojivy. Jeho
projev je vétSinou chybny. Minimalni osvojené védomosti a dovednosti nedovede
aplikovat. Neprojevuje zajem o Cinnosti a nevyviji potfebné usili rozvijet svoiji
télesnou zdatnost.

c) priibézna klasifikace ve vSeobecné vzdélavacich a odbornych predmétech
- v prubézné klasifikaci (hodnoceni vysledkl zakud) mohou pouzivat ucitelé i
rozliSovaci znaménka plus a minus



Cl. 6. Klasifikace ve vyuéovacich predmétech praktického vyuéovani

(1) P¥i klasifikaci vysledkd v odborném vycviku se v souladu s poZadavky ucebnich
osnov hodnoti:

a) vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem

b) osvojeni praktickych dovednosti a navyku, zvladnuti uelnych zplsobul prace

c) vyuziti ziskanych teoretickych védomosti v praktickych €innostech

d) aktivita, samostatnost, tvofivost, iniciativa v praktickych ¢innostech

e) kvalita vysledku €innosti,

f) organizace vlastni prace a pracovisté, udrzovani pofadku na pracovisti

g) dodrzovani predpisi o bezpeCnosti a ochrané zdravi pfi praci a pée o zivotni
prostfedi

h) hospodarné vyuzivani surovin, materiall, energie, pfekonavani prekazek v praci

i) obsluha a udrzba vyrobnich nebo laboratornich zafizeni a pomucek, nastroju,
naradi a méfidel.

(2) K hodnoceni odborné praxe zaka konané béhem hlavnich Skolnich prazdnin se
prihlizi pfi klasifikaci Zzaka v nasledujicim Kklasifikaénim obdobi ve vyu€ovacim
pfedmétu odborny vycvik, odborna praxe nebo ve vyuCovacim predmétu, k némuz
ma nejtésnéjSi vazbu.

(3) Vychovné vzdélavaci vysledky se klasifikuji podle této stupnice:

Stupen 1 (vyborny)

Zak soustavné projevuje kladny vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym
cinnostem. Pohotové, samostatné a tvofivé vyuziva ziskanych a teoretickych
poznatkd v praktické Cinnosti. Praktické cinnosti vykonava pohotové, samostatné
uplatiuje ziskané dovednosti a navyky. Bezpeéné ovlada postupy a zpusoby prace,
dopousti se jen mensich chyb, vysledky jeho prace jsou bez zavaznych nedostatka.
Ugelné si organizuje vlastni praci, udrzuje pracoviété v poradku. Uvédoméle dodrzuje
predpisy o bezpecCnosti a ochrané zdravi pfi praci a aktivné se stara o Zivotni
prostfedi. Hospodarné vyuziva surovin, materialu, energie. Vzorné obsluhuje a
udrzuje vyrobni nebo laboratorni zafizeni a pomucky, nastroje, nafadi a méfidla.
Aktivné prekonava vyskytujici se prekazky.

Stupen 2  (chvalitebny)

Zak projevuje kladny vztah k préaci, k pracovnimu kolektivu a k pracovnim &innostem.
Samostatné, ale méné tvofivé a s mensi jistotou vyuziva ziskanych teoretickych
poznatku v praktické Cinnosti. Praktické Cinnosti vykonava samostatné, v postupech
a zpusobech prace se nevyskytuji podstatné chyby. Vysledky jeho prace maiji drobné
nedostatky. U&eln& si organizuje vlastni praci, pracovi$té udrZzuje v pofadku.
Uvédoméle dodrzZuje pfedpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci a stara se o
zivotni prostfedi. Pfi hospodarném vyuzivani surovin, materidlu a energie se
dopousti malych chyb. Vyrobni nebo laboratorni zafizeni a pomucky, nastroje, naradi
a méfidla obsluhuje a udrzuje s drobnymi nedostatky.

Prekazky v praci pfekonava s obCasnou pomoci.

Stupen 3  (dobry)

Zakav vztah k préaci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym &innostem je prevazné
kladny, s menSimi vykyvy. Za pomoci u€itele uplatriuje ziskané teoretické poznatky
v praktické Cinnosti. V praktickych Cinnostech se dopousti chyb a pfi postupech a
zpusobech prace potfebuje ob&asnou pomoc uditele. Vysledky prace maiji
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nedostatky. Vlastni praci organizuje meéné ucelné, udrzuje pracovisté v poradku.
Dodrzuje predpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci a v malé mife pfispiva
k tvorbé a ochrané Zivotniho prostfedi. Na podnéty ucitele je schopen hospodarné
vyuzivat surovin, materialu a energie. K obsluze a udrzbé vyrobnich a laboratornich
zafizeni, pfistroju, naradi a méfidel musi byt Castéji podnécovan. Piekazky v praci
prekonava s pomoci ucitele.

Stupen 4  (dostatecny)

Zak pracuje bez zajmu a zadouciho vztahu k praci, k pracovnimu kolektivu a
k praktickym &innostem. Ziskanych teoretickych poznatki dovede vyuZzit pfi praktické
¢innosti jen za soustavné pomoci ucitele. V praktickych Cinnostech, dovednostech a
navycich se dopousti vétsi chyb. PFi volbé postupl a zplUsobl prace potfebuje
soustavnou pomoc ucitele. Ve vysledcich prace ma zavazné nedostatky. Praci
dovede organizovat za soustavné pomoci ucitele, méné dba o poradek na pracovisti
a na dodrzovani predpist o bezpeénosti a ochrané zdravi pfi praci a také o zivotni
prostfedi. PoruSuje zasady hospodarnosti vyuzivani surovin, materialu a energie.
V obsluze a udrzbé vyrobnich nebo laboratornich zafizeni a pomucek, pfistroja,
naradi nastroji a méfidel ma zavazné nedostatky. Pfekazky v praci prekonava jen
s pomoci ucitele.

Stupen 5 (nedostatecny)

Zak neprojevuje zajem o praci, jeho vztah k ni, k pracovnimu kolektivu a k praktickym
¢innostem neni na potfebné urovni. Nedokaze ani s pomoci ucitele uplatnit ziskané
teoretické poznatky pfi praktické Cinnosti. V praktickych Cinnostech, dovednostech a
navycich ma podstatné nedostatky. Pracovni postup nezvlada ani s pomoci ucitele.
Vysledky jeho prace jsou nedokoncené, neuplné, nepfesnost, nedosahuji ani dolni
hranice predepsanych ukazateli. Praci na pracovisti si nedokaze zorganizovat,
nedba na poradek na pracovisti. Neovlada predpisy o bezpecCnosti a ochrané zdravi
pfi praci a nedba na ochranu Zivotniho prostfedi. Nevyuziva hospodarné surovin,
materialu a energie. V obsluze a udrzbé vyrobnich nebo laboratornich zafizeni a
pomucek, pfistrojl, naradi, nastroju a méfidel ma zavazné nedostatky.

K jeho c€innosti na pracovistich jinych organizaci (odborna praxe nebo odborny
vycvik) jsou takové vyhrady, které znamenaji ukonceni uzavieného smluvniho
vztahu.

Cl. 7 Hodnoceni chovani zaka
(1) Chovani zaku se hodnoti témito stupni:

1 velmi dobré 3
Zak dodrzuje ustanoveni Skolniho fadu. Ojedinéle se mulze dopustit méné
zavaznych prestupku proti témto ustanovenim.

2 uspokojivé }

Chovani zaka je v podstaté v souladu s ustanoveni Skolniho fadu. Dopustil se
proti témto ustanovenim. Je vSak pfistupny vychovnému plsobeni a snazi se své
chyby napravit.



3 neuspokojivé
Zak se dopustil zvlast zavazného prestupku nebo se opakované dopousti

viiv s

zavaznych provinéni, které ohrozuji vychovu ostatnich zaka.

(2) Klasifikaci chovani zakl navrhuje tfidni ucitel po projednani s uciteli, ktefi ve tfidé
vyuCuji a s ostatnimi pedagogickymi pracovniky a schvaluje feditel Skoly po
projednani v pedagogické radé.

(3) Celkova Kklasifikace chovani v jednom Kklasifikaénim obdobi nema vliv na
celkovou klasifikaci chovani v dalSim klasifikaénim obdobi.

(4) Chovani neovliviuje klasifikaci vysledku ve vyu€ovacich pfedmétech

Cl. 8 Ziskavani podkladt pro hodnoceni zaka

(1) Podklady pro hodnoceni a klasifikaci Zaka ziskava pedagogicky pracovnik
zejména témito metodami, formami a prostredky:

a) soustavnym pozorovanim Zaka

b) soustavnym sledovanim vykonu zaka v hodiné a jeho pfipravenosti na
vyucovani

C) ruznymi druhy zkouSek (pisemné, ustni, praktické apod.)

d) konzultacemi s ostatnimi uciteli a dalSimi pedagogickymi pracovniky

e) konzultacemi s pracovniky Skolskych poradenskych zafizeni, zejména

pro zaky se zdravotnim postiZzenim, zdravotné znevyhodnénym a Zaku
ze socialné znevyhodnéného prostredi.
f) rozhovory se zakem, zakonnymi zastupci zaka

(2) Ucitel je povinen vést si evidenci o kazdé klasifikaci Zaka.

(3) Zak musi byt z vyucovaciho pfedmétu vyzkouSen Ustné& nebo pisemné nebo
prakticky alespor 2x za kazdé klasifikacni obdobi celkem.

(4) Pocet kontrolnich pisemnych praci a praktickych zkou$ek stanovi pfislusné
ucebni osnovy.

(5) Pedagogicky pracovnik oznamuje vysledek kazdé klasifikace a poukazuje na
klady a nedostatky hodnoceného vykonu. Po ustnim vyzkouSeni oznami
pedagogicky pracovnik Zakovi vysledek hodnoceni okamzité. Vysledky hodnoceni
pisemnych zkouSek a praci a praktickych zkouSek oznami Zakovi nejpozdéji do 14
dna.

(6) Kontrolni pisemné prace a dal$i druhy zkou$eni rozvrhne pedagogicky pracovnik
rovnomérné na cely skolni rok, aby se nadmérné nehromadily v urcitych obdobich.



Cl. 9 Odlozeni klasifikace

(1) Nelze-li Zaka hodnotit v prvnim pololeti pro zavazné objektivni pficiny, ur€i feditel
Skoly pro jeho vyzkouSeni nahradni termin, a to tak, aby hodnoceni zaka za prvni
pololeti mohlo byt ukoneno nejpozdéji do konce Cervna. Neni-li to mozné ani
v nahradnim terminu, zak se za prvni pololeti nehodnoti.

(2) Nelze-li zaka hodnotit za druhé pololeti, ur¢i feditel Skoly pro jeho hodnoceni
nahradni termin, a to tak, aby hodnoceni za druhé pololeti mohlo byt ukonceno
nejpozdéji do konce zafi nasledujicino Skolniho roku. Do doby hodnoceni Zak
navstévuje nejblizSi vySSi ronik. Neni-li Zak hodnocen ani vtomto terminu, Zak
neprospél.

Cl. 10 Celkové hodnoceni zaka
(1) Celkové hodnoceni zaka se na vysvédcCeni vyjadfuje stupni:

a) prospél (a) s vyznamenanim
b) prospél (a)

c) neprospél (a)

d) nehodnocen (a)

(2) Zak prospél s vyznamenanim, neni-li klasifikace v Zadném povinném predmétu
horSi nez chvalitebny a primérny prospéch z povinnych pfedmétl neni horSi nez
1,50 a jeho chovani je hodnoceno jako velmi dobré.

(3) Zak prospél, neni-li klasifikace v nékterém povinném pifedmétu vyjadfena
stupném 5 - nedostate¢ny.

(4) Zak neprospél, je-li klasifikace v n&kterém povinném predmétu vyjadiena
stupném 5 - nedostatec¢ny.

(5) Zak je nehodnocen, neni-li mozné Zaka hodnotit v nékterém povinném
pfedmétu za 1. pololeti ani v nahradnim terminu.

Cl. 11 Opravné zkousky

(1) Zak, jehoz prospéch je na konci druhého pololeti nedostateény nejvyse ze dvou
povinnych pfedmétu, kona opravnou zkousku.

(2) Opravnou zkousku kona i zak, jehoz prospéch na konci prvniho pololeti je
nedostatecny nejvySe ze dvou povinnych pfedmétd vyuCovanych pouze v prvnim
pololeti.



(3) Termin opravnych zkouSek urCi feditel stfedni Skoly tak, aby byly vykonany
nejpozdeéji do 31. srpna, u zakl poslednich roénikll na zakladé dohody nebo Zadosti
zaka.

(4) Zak, ktery se k vykonani opravné zkousky nedostavi nebo nevykona zkousku
uspésné, neprospél.

(5) Zakovi, ktery se zvaznych divodd nemudZe dostavit k opravné zkousce ve
stanoveném terminu, maze Feditel Skoly povolit vykonani opravné zkousky nejpozdéji
do konce zafi nasledujiciho Skolniho roku.

Cl. 12 Komisionalni zkousky
(1) Komisionalni zkousku kona zak v téchto pfipadech:

a) kona-li opravné zkousky,
b) kona-li komisionalni pfezkouseni

(2) Jestlize ma zak nebo zastupce Zaka pochybnosti o spravnosti klasifikace na konci
prvniho nebo druhého pololeti, mize do tfi pracovnich dnu ode dne, kdy se dozvédél
o jejim vysledku, nejpozdéji do 3 pracovnich dnG od vydani vysvédcéeni, pozadat
Feditele Skoly o pfezkoumani vysledkd hodnoceni zaka. Reditel $koly nebo krajsky
ufad nafidi komisionalni pfezkouseni nejpozdéji do 14 dni od doru€eni zadosti nebo
v dohodnutém terminu.

(3) Pfi pfezkoumani hodnoceni chovani nebo predmétu télesné vychovy posoudi
feditel Skoly, nebo krajsky ufad, zda byla pravidla hodnoceni Zzaka porusena a
vysledek potvrdi nebo zméni.

(4) Podrobnosti konani komisionalni zkousky vcéetné slozeni komise, terminu a
zpUsobu vyrozuméni zaka o vysledku zkou$ky stanovi feditel Skoly a zvefejni je na
pfistupném misté ve Skole.

(5) Komisionalni zkousku podle odstavce 1., pism. a) a b) muze konat zak v jednom
dni nejvySe jednu.

Cl. 13. Postup do vyssiho roéniku a opakovani roéniku

(1) Do vyssSiho roCniku postupuje zak, ktery na konci druhého pololeti prospél ze
vSech povinnych pfedmétu stanovenych skolnim vzdélavacim programem.

(2) Zakovi, ktery splnil povinnou $kolni dochazku, muze feditel stfedni $koly povolit
opakovani ro¢niku po posouzeni jeho dosavadnich studijnich vysledku.
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Cl. 14 Zavéreéné zkousky a maturitni zkousky
Klasifikace vysledku zavére¢nych zkousek a maturitnich zkouSek se fidi pFislusSnym
ustanovenim zakona ¢. 561/2004 Sb. (Skolsky zakon) v platném znéni a navazujicich
vyhlasek. ;
Cl. 15 Vysvédc¢eni
Kazdé pololeti se vyda zakovi vysvédceni. Za prvni pololeti |ze zakovi vydat misto
vysvédceni vypis z vysvédceni.

Cl. 16 Dal$i ujednani

KlasifikaCni fad nahrazuje klasifikacni fad ze dne 30. 8. 2015 a nabyva ucinnosti dne
1. 9. 2016.

V Moravské Tiebové dne 31. 8. 2016

Ing. Milo§ Micka
feditel Skoly
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